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Bakgrunn
Denne av avtalen erstatter avtalen vedtatt i kommunestyret 15.06.2015.

Formål
Avtalen skal bidra sikre god kommunikasjon, godt samarbeid og forutsigbarhet for partene. Partene
skal sammen jobbe for kulturens rammevilkår, utvikling og vekst til beste for kommunens innbyggere.

Partene
Avtalen inngås mellom partene Ullensaker kommune, org nr 933 649 768 og Ullensaker kulturråd, org
nr 915 464 297.

Samarbeid mellom Ullensaker kulturråd og Ullensaker kommune
Samarbeidsavtalen legger til rette for at Ullensaker kommune og Ullensaker kulturråd sammen kan
bidra til kulturens utvikling og vekst til beste for kommunens innbyggere.

Ullensaker kommunens kontaktperson mot Ullensaker kulturråd er kommunedirektør eller den
kommunedirektør bemyndiger. Kulturrådets kontaktperson mot kommunen er rådets leder eller den
Kulturrådet bemyndiger.

Ullensaker kulturråds roller og oppgaver i samarbeidet
Ullensaker kulturråd er et frittstående organ valgt av lag og foreninger og andre kulturaktører innen
kulturlivet i kommunen.

Ullensaker kulturråd har en rådgivende rolle overfor kommunen i saker som berører aktører i
kulturlivet. Ullensaker kulturråd skal være en arena for samarbeid mellom lag og foreninger og andre
kulturaktører som Ullensaker kulturråd representerer.

Ullensaker kulturråds oppgaver
Ullensaker kulturråd sine oppgaver er å arbeide for best mulig vilkår for kulturen ved å:

• Styrke vilkårene og rammebetingelsene for kulturlivet
• Bidra til at politisk nivå har oppdatert informasjon om kulturlivets behov og virke
• Synliggjøre kulturens betydning i samfunnet og for samfunnsutviklingen

Være en arena for utvikling, samordning og samhandling mellom flere kulturaktører ved å:

• Være diskusjonsforum for viktige kultursaker
• Styrke samarbeidet på tvers av organisasjoner og enkeltaktører
• Øke kunnskapen om og forståelsen for de ulike kulturaktivitetenes egenart og behov
• Bidra til å synliggjøre bredde og omfang av kommunens kulturaktivitet
• Være pådriver i å styrke og synliggjøre kommunens kulturelle mangfold

Være høringsinstans/drøftingsråd for kommunen i saker som vedrører kulturlivet ved å:



• Bidra til at plan og utvikling er mest mulig sammenfallende med kulturlivets ønsker og behov
• Bidra til at de offentlige ressurser til kulturaktivitet utnyttes på best mulig måte

Samarbeid
• Kulturrådet er høringsinstans og avgir uttalelse i alle prinsipielle saker som angår kulturen,

herunder kommuneplan, kommunedelplaner, reguleringsplaner, kultur-/idrettsbygg og skoler
og anlegg som omfattes av spillemiddeltilskudd til kulturbygg, reglement for tildeling av
tilskudd til lag og foreninger o.l. Høringsfrist for saker på høring er tre uker.

• Kulturrådet deltar og har medbestemmelse i fordeling av sesongleie i kommunale bygg
• Partene har god gjensidig medvirkning i aktuelle saker.
• Saker av prinsipiell art for aktører tilknyttet UKR skal oversendes UKR for uttalelse.
• Det legges det opp til to årlige møter mellom Kulturrådet og leder/nestleder av det

hovedutvalg som kulturen til enhver tid sorterer under, og minst ett besøk i
hovedutvalgsmøte.

• Det er ønskelig at en fra administrasjonen deltar på Ullensaker kulturråd sine møter.
• Økonomiplan/budsjett: Kulturrådet kommer med innspill før behandling av kommunens

økonomiplan/budsjett.

Revisjon/ oppsigelse av avtalen
Partene foretar i fellesskap en gjennomgåelse og evaluering av avtalen hvert 4. år etter inngåelsen.
Avtalen kan ellers revideres når partene er enige om det. Hver av partene kan si opp avtalen med
seks måneders varsel.
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